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OGGETTO: Avviso esplorativo per manifestazione di interesse e proposta di offerta servizio 

assicurativo infortuni e RCT per studenti e personale-a.s. 2020/21, affidamento diretto ai sensi 

dell’art. 36, comma 2, lettera a) del D.Lgs. 50/2016, art. 46,c.2 lett.a)  D.A. 7753 del 28-12-2018 –  

Importo contrattuale stimato € 3.500,00-CIG Z122ECE0F7 

 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Visto  il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale  

              Dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.; 
 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso  

              ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 
 

Visto  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in  

 materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 
 

Visto  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 
 

Visto  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;   
 

Visto il D.A. Reg. Sicilia  28 dicembre 2018, n. 7753 recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio della Regione 

Sicilia, il quale recepisce il D.I. 129/2018   
 

Visto il proprio regolamento per Acquisti e Forniture di beni e servizi, approvato dal Consiglio d’Istituto con    

              Delibera n. 16 del 27/02/2019 e revisionato dalla stesso organo deliberante il 18/05/2020 con delibera n. 64;  
 

Considerato che si rende necessario affidare la fornitura del servizio assicurativo infortuni e RCT per studenti e 

personale-a.s. 2020/21  per un importo stimato di € 3.500,00 per garantire l’attività istituzionale della scuola, 

perseguendo, pertanto, il fine dell'interesse pubblico 
 

Visti le Linee Guida n. 4, aggiornate al Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56 con delibera del Consiglio n. 206 

del 1 marzo 2018 e il parere del Consiglio di Stato n. 1312/2019 in merito all’importo massimo di € 5.000,00 

per la deroga alla rotazione 
 

Preso    atto che la fornitura in parola è vincolata alla normativa sulla tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3    

             della Legge 136/2010 come modificato dal D.L. 187/2010, convertito, con modificazioni, nella legge 217 del  

             17/12/ 2010; 
 

Preso atto che  per la fornitura in questione è stato richiesto il CIG Z122ECE0F7; 
 

Accertato che non sono attive Convenzioni CONSIP per il servizio di cui all’oggetto come da stampe assunte al prot. n.  

              6297 del 19/10/2020; 
 

Ritenuto di scegliere, quale modalità di selezione del contraente, la procedura di affidamento diretto ai sensi dell’art. 

45, comma 2, lett. a) del D.A. 7753/2018 in quanto l’ammontare stimato è inferiore a € 10.000,00; 
 

Ritenuto di non escludere l’affidatario uscente in quanto l’avviso esplorativo di manifestazione di interesse aperto non 

opera alcuna limitazione in ordine al numero di operatori economici tra i quali effettuare la selezione 

Ritenuto che la presente procedura non costituisce una gara, ma solamente un’indagine esplorativa ai fini di conoscere 

le condizioni contrattuali presenti sul mercato per l’affidamento diretto del servizio di cui in oggetto; 

 

 

Tutto ciò visto e rilevato che costituisce parte integrante del presente Avviso 

 





EMANA IL SEGUENTE AVVISO ESPLORATIVO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

 

Art. 1 – Oggetto 

Servizio assicurativo infortuni e RCT per studenti e personale-a.s. 2020/21 per n° 630 studenti e 

100 operatori CIRCA 

Questa Istituzione Scolastica intende acquisire da parte di operatori economici interessati, delle 

offerte assicurative relative all’oggetto, al fine di effettuare, nel rispetto dei principi di economicità, 

efficacia, tempestività, correttezza, libera concorrenza, non discriminazione, trasparenza, 

proporzionalità, pubblicità e rotazione, un’indagine finalizzata a conoscere le potenziali offerte 

di mercato. 

 

Art. 2 – Modalità di partecipazione 
Le Compagnie di assicurazione interessate dovranno far pervenire a questo Istituto Comprensivo”S. 

A. Guastella” di Chiaramonte Gulfi, Corso Europa, 1 manifestazione di interesse utilizzando 

esclusivamente il modello denominato “Allegato 1”, a mezzo posta, consegna a mano o mezzo 

posta elettronica certificata (PEC all'indirizzo rgic80600g@pec.istruzione.it), che dovrà pervenire 

entro e non oltre le ore 12,00 del 04/11/2020, pena esclusione, unitamente alla propria offerta. 

L'allegato 1 deve essere compilato in ogni sua parte e sottoscritto dal Legale Rappresentante della 

Ditta con firma autografa e allegata copia del documento di riconoscimento in corso di validità, a 

pena di esclusione. In caso di invio tramite PEC l'allegato 1 potrà essere sottoscritto dal legale 

rappresentante con firma digitale il cui certificato sia in corso di validità e nell'oggetto della mail o 

della busta (se modalità cartacea) dovrà essere indicata la seguente dicitura: “MANIFESTAZIONE 

DI INTERESSE – PROPOSTA ASSICURATIVA 2020/21”. 

Ai fini dell'accettazione delle manifestazioni di interesse entro il termine suindicato non farà fede il 

timbro postale.  

Le manifestazioni di interesse pervenute oltre il suddetto termine perentorio di scadenza non 

saranno prese in considerazione. 

 

Art. 3 – Requisiti minimi di partecipazione 
Possono presentare istanza i soggetti di cui all'art. 45 del D.Lgs n. 50/2016, che non si trovino in condizioni 

di esclusione di cui all'art. 80 D.lgs. 50/2016, aventi i relativi requisiti di idoneità professionale di cui all'art. 

83, c. 1 lett.a), così come modificato dal D.L.vo 56/2017, nel rispetto di quanto previsto dagli allegati 7A 

e 7B del regolamento IVASS (ex ISVAP) 5/2006. 

 

Art. 4 – valore economico della fornitura del servizio 

L’importo stimato è pari a € 3.500,00 circa, quello effettivo sarà determinato sulla base dei 

preventivi pervenuti per il premio pro-capite e del numero di soggetti da assicurare  

 

art. 5 – forma del contratto 
Contratto assicurativo - polizza 

 

Art. 6 – tempistica della fornitura        

Decorrenza dal 25-11-2020 e termine al 25-11-2021  

 

Art. 7 - condizioni minime 

1. La durata delle coperture richieste si deve intendere di anno 1 (uno) a far data dalla 

stipulazione del contratto che comunque non è soggetto al tacito rinnovo né al rinnovo espresso 

( art. 23 L. n.62/2005). 

2.   La polizza deve prevedere clausole di esonero denuncia sinistri precedenti e di Buona Fede. 

3.   In caso di qualsiasi controversia in merito all’esecuzione del contratto si stabilisce che, in 

via esclusiva, il foro competente deve essere quello del luogo di residenza o domicilio elettivo 

del contraente/beneficiario/assicurato. 



4.   In ottemperanza alla Circolare Ministeriale 2170 del 30/05/1996, relativamente alle Sezioni 

Responsabilità Civile e Tutela Giudiziaria, la qualità di “Soggetto Assicurato” deve spettare 

anche all’Amministrazione Scolastica. La garanzia cioè deve essere prestata anche a favore 

dell’Istituzione Scolastica in quanto facente parte dell’Amministrazione Scolastica (MIUR –

Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca) e, dunque, non solo a favore degli 

alunni e/o degli Operatori Scolastici. 

5.   Le garanzie assicurative richieste dovranno essere valide, per ogni iniziativa e/o attività 

organizzata e/o gestita e/o effettuata e/o autorizzata e/o deliberata dagli Organi dell’Istituto, in 

relazione sia all’attività scolastica che extra – scolastica, parascolastica e interscolastica sia 

didattica che di altra natura, sia in sede che fuori sede, comprendente (in via esemplificativa ma 

non esaustiva), tutte le attività di refezione e ricreazione, tutte le attività di educazione motoria, 

manifestazioni sportive, ricreative, culturali, gite scolastiche e viaggi di istruzione nonché tutte 

le attività previste dal Piano  dell’Offerta Formativa realizzate dall’Istituto Scolastico in 

collaborazione con soggetti esterni. Gli assicurati devono essere considerati terzi tra di loro. 

Tolleranza tra soggetti paganti/assicurati minimo del 5% per alunni indigenti. 

Deve essere sempre compreso il rischio in itinere. 

Ai fini dell’indagine di mercato saranno prese in considerazione soprattutto: 

• Invalidità permanente (compreso il rischio in itinere); 

• Responsabilità civile; 

• Spese mediche con particolar riguardo a: 

� Diaria da ricovero al giorno; 

� Diaria Day-Hospital; 

� Diarie da Gesso/Immobilizzazione sia arti inferiori che superiori; 

� Rimborso rottura apparecchiature odontoiatriche senza limite di tempo; 

� Spese per apparecchi acustici; noleggio/acquisto carrozzelle; 

� Spese oculistiche comprese lenti e montature; 

6.   In base al disposto della Finanziaria 2008, la polizza non dovrà contemplare nessuna 

copertura per RC Patrimoniale e Amministrativa Contabile del Dirigente Scolastico e/o 

del Direttore SGA neanche se prestata a titolo gratuito. Per questi rischi, i soggetti 

interessati potranno stipulare contratti autonomi individuali. 

7. Soggetti di cui si chiede la copertura assicurativa gratuita: 

- Alunni neo iscritti frequentanti il nuovo anno scolastico sino alla scadenza del contratto in     

corso  

- Genitori/tutori/assistenti/educatori delle Comunità in qualità di aggregati/accompagnatori/    

  partecipanti a gite etc. o quando si trovino all’interno dell’Istituto Scolastico o quando 

  partecipino ad iniziative/progetti/attività   deliberate dall’Istituto Scolastico 

- Uditori ed Allievi iscritti in corso di anno scolastico 

- Supplenti, se assicurato il titolare assente 

- Assistenti educatori 

- Esperti Esterni/Prestatori d'opera estranei all'organico della scuola 

- Revisori dei Conti 

- Studenti esterni che partecipano ad attività/stage organizzati dalla Scuola 



- Alunni di altre scuole anche stranieri temporaneamente ospiti presso la Scuola o presso le  

  famiglie degli studenti 

- Operatori scolastici componenti squadre di prevenzione e pronto intervento ai sensi di Legge 

- Responsabile sicurezza 626/94 

8. rischi per i quali è richiesta l’assicurazione: 

Responsabilità civile (Terzi RCT, Prestatori di lavoro RCO)  

Infortuni  

Tutela giudiziaria 

Assistenza 

9. soggetti per i quali è richiesta l’assicurazione: totale n. 730 CIRCA, variabile 

- Alunni iscritti a.s. 2020/21, compresi i diversamente abili: n. 630 circa (di cui n. 11 diversamente 

abili) 

- Dirigente Scolastico, Direttore SGA, Personale ATA e Personale docente: n. 100 circa (di cui n. 9 

docenti di sostegno) 

- PREMIO ANNUO PROCAPITE NON SUPERIORE A € 5,00 

Art. 8 – Responsabile del procedimento 

Il Responsabile Unico del Procedimento, nominato ai sensi dell’art. 31 del D.L.vo 50/2016, così 

come modificato dall’art. 21 del D.L.vo 56/2017, è il Dirigente Scolastico Giovanni Giaquinta 

 

Art. 9 – Trattamento dei dati 

I dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare 

in conformità alle disposizioni del D.Lgs. 196/2003 - così come modificato dal D.Lgs. 101/2018 - e 

del Regolamento Europeo 2016/679. 
Più specificatamente,  in  linea con  quanto  previsto  dall’art.13  del  sopracitato  Regolamento,  il  Titolare  indica  i  

modi  e  i  termini  di tale  trattamento nella informativa pubblicata nel sito WEB dell’Istituto 

www.istitutocomprensivoserafinoamabileguastella.edu.it alla sezione “GDPR-Privacy e Protezione dei Dati”. 

L’interessato può esercitare i propri diritti; si precisa che i  dati personali forniti saranno altresì comunicati per le 

finalità connesse a eventuali rendicontazioni, a pubblicizzazione dell’evento e pubblicazione dei dati ai sensi del D.L.vo 

33/2013. Se il trattamento dei dati  connesso  all’oggetto  del  presente  documento  non  rientrasse  nei  casi  indicati  

nella  sopracitata  informativa, l’Istituto provvederà a produrne una specifica. Inoltre, nei casi in cui, in funzione delle 

finalità del trattamento, fosse necessario un esplicito consenso, l’Istituto si premunirà a raccoglierlo prima di effettuare 

qualsiasi trattamento.  

In  questi  casi  un  eventuale  rifiuto,  o  il  ritiro  di  un  precedente  consenso,  produrrà  le  conseguenze  descritte 

nell’informativa.  

Art. 10 – Ulteriori indicazioni 
Il presente avviso è da intendersi finalizzato esclusivamente alla ricezione di proposte assicurative 

volte a conoscere le potenziali offerte di mercato, in nessun modo vincolante per l'amministrazione. 

Il presente avviso non costituisce invito a partecipare a gare pubbliche e le proposte di 

manifestazione di interesse comprese le offerte, pertanto, non possono far insorgere nei soggetti 

partecipanti alcun diritto in ordine all'aggiudicazione di alcuna procedura, non determina 

l'instaurazione di posizioni giuridiche od obblighi negoziali e non vincola in alcun modo l'istituto 

che sarà libero di avviare altre procedure e/o di sospendere, modificare o annullare in tutto o in 

parte la presente indagine di mercato. 

L'istituzione scolastica non è tenuta a corrispondere alcun compenso agli operatori economici per le 

istanze presentate. 

 

 



Art. 11 – pubblicità e trasparenza 
Il presente avviso, nel rispetto dei principi di pubblicità e trasparenza, è pubblicato nell'albo pretorio di 

questo istituto nonché nella sezione “Amministrazione Trasparente” sotto la sezione “bandi di gara e 

contratti” del sito www.istitutocomprensivoserafinoamabileguastella.edu.it. 

 

Il Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 43 del D.L.vo 20 aprile 

2013 numero 33, è il Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica. 
  

Allegato 1: Modello istanza 

 

       IL R.U.P. - DIRIGENTE SCOLASTICO 

        Giovanni Giaquinta 
                         Firma digitale  
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