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Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per 

l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. 

Avviso Pubblico  del M.I. prot.n. AOOGDEFID/28966 del 06/09/2021 

“Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione” 

Codice identificativo progetto: 13.1.2A-FESRPON-SI-2021-130 

CUP: I49J21006160006 
 

AVVISO DI RECLUTAMENTO INTERNO PER LA SELEZIONE DI N. 1 COLLAUDATORE  

 

DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
 

VISTA la Legge 7 agosto 1990 numero 241 Nuove norme sul procedimento amministrativo e 

successive modificazioni ed integrazioni; 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 giugno 2003 numero 196, Codice in materia di protezione dei 

dati personali modificato dal Regolamento UE 2016/679; 
 

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, numero 129, Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 

143, della legge 13 luglio 2015, numero 107; 
 

VISTO il Decreto della Regione Siciliana, Assessorato Regionale dell'istruzione e della 

formazione professionale e Assessorato Regionale all’Economia, numero 7753 del 28 dicembre 

2018, concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche di ogni ordine e grado ricadenti nel territorio della Regione Siciliana che ha recepito 

per le Istituzioni Scolastiche facenti capo alla regione siciliana il precitato Decreto 28 agosto 

2018, numero 129; 
 

VISTI i seguenti Regolamenti (CE) n.1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali 

e di investimento europei, il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 

Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale 

Europeo; 
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VISTO il Regolamento (UE) n. 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 

dicembre 2020, che modifica il regolamento (UE) n.1303/2013 per quanto riguarda le risorse 

aggiuntive e le modalità di attuazione per fornire assistenza allo scopo di promuovere il 

superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue 

conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia (REACT-

EU), nell’ambito del Programma operativo nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 – Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR); 
 

VISTO Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), di cui al regolamento UE n. 2021/241 

del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021; 
 

VISTO il PON programma Operativo Nazionale 2014 IT05M2OP001 “Per la scuola - competenze 

e ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n.9952, del 17 dicembre 

2014 della Commissione Europea; 
 

VISTO l’Avviso Pubblico prot. n. AOODGEFID/28966 del 6 settembre 2021 del Ministero 

dell’Istruzione, Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione - Direzione 

generale per i fondi strutturali per l'istruzione, l'edilizia scolastica e la scuola digitale – Fondi 

Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola – Competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020, Asse II – Infrastrutture per l’istruzione – Fondo europeo di 

sviluppo regionale (FESR)-REACT EU - Obiettivo Specifico 13.1 – Azione 13.1.2 - “Digital Board: 

trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”; 
 

VISTA  la Candidatura N. 1068354 28966 del 06/09/2021 - FESR REACT EU -  Digital board: 

trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione; 
 

VISTA  la delibera del Collegio Docenti n° 7 del 21 settembre 2021, verbale n° 2, riguardante 

l’approvazione e l’inserimento nel PTOF, del progetto “Dotazione di attrezzature per la 

trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica”, di cui all’avviso pubblico 

prot. 28966 del 06 settembre 2021; 
 

VISTA  la nota prot. n. AOODGEFID/0042550 del 02/11/2021, del Ministero dell’Istruzione - 

Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione - Direzione generale per i 

fondi strutturali per l'istruzione, l'edilizia scolastica e la scuola digitale, concernente la formale 

autorizzazione all’espletamento del seguente progetto: “Dotazione di attrezzature per la 

trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica” 13.1.2A-FESRPON-SI-

2021-130; 
 

VISTO il proprio decreto di modifica n° 22, prot. 12405 del 31/12/2021, riguardante l’iscrizione 

nel Programma  Annuale E.F. 2021 del presente progetto; 
 

VISTO  il programma annuale EF 2022, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n° 16 in 

data 19/01/2022, in particolare il piano di destinazione di spesa “A03/14 - Digital Board: 

trasformazione digitale- avviso n. 28966 del 06/09/2021 13.1.2A-FESRPON-SI-2021-130”;  
 

VISTE disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali  

Europei 2014-20; 
 

VISTO  il regolamento di Istituto per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 

45, comma 2 lett. h) del D.I. 129/2018, recepito dalla Regione Sicilia con D.A. 7753/2018, 

approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 11 del 27/12/2021, giusto verbale n. 2; 
 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 26 del 23/05/2022, giusto verbale n. 5 con la 

quale vengono approvati i criteri per la selezione delle figure tecniche in progetti PON e di 

istituto e l’integrazione al regolamento di Istituto per il conferimento di incarichi individuali ai 

sensi dell’art. 45, comma 2 lett. h) del D.I. 129/2018, recepito dalla Regione Sicilia con D.A. 

7753/2018, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 11 del 27/12/2021, giusto 

verbale n. 2; 



 

 

 
 

VISTI gli ordini diretti d’acquisto (ODA) n. 6541 del 11/05/2022, ditta Abintrax, per l’acquisto 

di Monitor touch e prot. n. 6542 del 11/05/2022, ditta Compusoft, per l’acquisto di attrezzature 

per la digitalizzazione amministrativa; 
 

RILEVATA la necessità relativa all’individuazione di un esperto per lo svolgimento dell’attività 

di COLLAUDATORE nell’ambito del Progetto “Digital Board: trasformazione digitale nella 

didattica e nell'organizzazione”; 

 

COMUNICA 
 

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno figura di 

COLLAUDATORE per il Progetto: “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della 

didattica e dell’organizzazione scolastica” codice progetto: 13.1.2A-FESRPON-SI-2021-130 

- C.U.P.: I49J21006160006 
 

Compiti del collaudatore 
 

 collaudare tutte le attrezzature; 

 verificare ed attestare, in concertazione con il delegato della ditta appaltatrice che 

le apparecchiature, i materiali e/o i programmi forniti siano conformi al tipo e/o modelli 

descritti nel capitolato tecnico; 

 le apparecchiature, i materiali e/o i programmi forniti siano idonei a svolgere le funzioni 

richieste; 

 segnalare eventuali malfunzionamenti ed incongruenze rispetto alla scheda tecnica 

realizzata dal progettista; 

 redigere e sottoscrivere il verbale di collaudo; 

 svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto dal Dirigente Scolastico; 

 collaborare con il Dirigente scolastico, con il D.S.G.A. e altro personale di supporto per 

tutte le problematiche relative al progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che 

dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del Progetto medesimo, 

partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività. 

 
Oggetto del collaudo  
 

Collaudo di n. 21 monitor touch 65” (Monitor digitali interattivi per la didattica), n. 2 pc 

desktop e n. 3 monitor per PC  (Digitalizzazione amministrativa) 

 

Luogo di svolgimento dell’incarico: 
 

Istituto comprensivo “S. A. Guastella” nei seguenti edifici: 

 plesso Centrale di Corso Europa, 1; 

 succursale scuola secondaria di primo grado di Corso Europa, 3; 

 Plesso di scuola primaria San Giuseppe di via San Giuseppe, 33 

 Plesso di Roccazzo  

 

Requisiti e condizioni per l’accesso alla seleziona 

Possono partecipare alla selezione solo coloro che, appartenendo al personale interno 

dell’Istituto, sono in possesso dei requisiti generali per la partecipazione ai pubblici concorsi e 

di un titolo di studio coerente con gli obiettivi specifici del presente Avviso. 

 

Modalità e termini di presentazione delle istanze 
 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza (allegato 1), debitamente firmata, entro le ore 

13:00 del giorno 07-06-2022, all'indirizzo pec rgic80600g@pec.istruzione.it o, in subordine,  
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all’indirizzo peo: rgic80600g@istruzione.it. In caso di invio per posta non farà fede il timbro 

postale. 
 

L’istanza dovrà essere corredata da: 

- Istanza di candidatura (allegato 1); 

- Griglia valutazione/dichiarazione personale sostitutiva di certificazione ai sensi del D.P.R. 

n.445/2000 (all.2); 

- dichiarazione di assenza di incompatibilità (allegato 3); 

- fotocopia documento identità in corso di validità; 

- curriculum vitae in formato europeo. 

 
Criteri di selezione 
 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà nel rispetto dei criteri 

approvati dal Consiglio di Istituto in data 23/05/2022 con delibera n. 26 , giusto verbale n. 5, 

con la quale è stato modificato/integrato il Regolamento incarichi individuali, approvato dal 

Consiglio di Istituto in data 27/12/2021, delibera n. 40, verbale n° 2, in base ai titoli, alle 

competenze e alle esperienze maturate attinenti l’attività da svolgere, sulla base dei criteri di 

valutazione e dei punteggi di seguito specificati: 
 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI Punteggio max 

 
 
 

Titoli di 
studio/culturali 

Altri 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento 
coerente con gli obiettivi specifici del progetto 

voto 110/lode       18 punti 
voto da 108 a 110                16 punti 
voto da 100 a 107                13 punti 
voto <110                               10 punti 

 
 

Max. 18 punti 
 
 

Laurea triennale coerente con gli obiettivi 
specifici del progetto 

voto 110/lode         8 punti 
 voto da 108 a 110         7  punti 
voto da 100 a 107       5  punti 
voto <110        4 punti 

Diploma di scuola secondaria superiore ad 
indirizzo specifico coerente con gli obiettivi 
specifici del Progetto 

Voto fino a 42                            1 punti 

Voto da 43 a 54                         2 punti 

Voto da 55 a 60                        3 punti 

Certificazione informatiche 
(si valutano max 2 titoli) 

 Punti 5 per ogni    
 certificazione 

 
Max 10 Punti  

Possesso di certificazione di conoscenza  

della lingua straniera inglese- (punti 5) 

 B1                                             3 punti 
 B2                                             5 punti 
 C1                                             7 punti 
 C2                                           10 punti 

Max 10 Punti 

Master universitari Punti 3 cad. fino a max 3 Punti 9 

Dottorato di ricerca Punti 9 Punti 9 

 

Altri titoli 

Iscrizioni in albi professionali 
specifici per la professione, coerenti 
con il Progetto 

 

Punti 5 

 Esperienze documentate in attività realizzate 
e coerenti con la prestazione richiesta (si 
valutano max n. 4 titoli) 

Punti 1 per ogni esperienza 

Max. 4 punti 

                                                                                       TOTALE PUNTEGGIO 65 
 

Il presente Avviso rimarrà affisso all’Albo e sul sito web della Scuola fino alla data di scadenza 

per la presentazione delle istanze di partecipazione. 

Trascorso il termine di scadenza, con apposito provvedimento, verranno rese pubbliche le 

candidature pervenute. 
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La graduatoria provvisoria verrà pubblicata all’Albo e sul sito web della Scuola entro i cinque 

giorni successivi alla data di scadenza riportata nel presente Avviso. 
 

La stessa sarà strutturata come segue: precedenza, in applicazione dei criteri stabiliti dal 

Consiglio di Istituto, all’aspirante che avrà riportato il punteggio più alto in assoluto. 
 

La graduatoria provvisoria rimarrà pubblicata all’Albo e sul sito web della Scuola per la durata di 

giorni 7 (sette). 
 

Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo, da formalizzarsi per iscritto, entro i limiti 

temporali di pubblicazione della stessa. 
 

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in 

presenza di una sola domanda valida purché rispondente agli standard richiesti. 

In caso di rinunzia per iscritto da parte di aspirante già individuato, si procederà con lo 

scorrimento degli aspiranti presenti in graduatoria con le modalità riportate in precedenza. 

 

Compenso 
 

Il compenso è rapportato ai costi orari unitari previsti dal CCNL-scuola vigente, per un numero 

massimo di ore 12, l’impegno dovrà risultare da apposito verbale e/0 timesheet. 

La liquidazione del compenso avverrà a conclusione delle attività, previa erogazione effettiva dei 

relativi fondi previsti dalla misura PON FESR autorizzata.  

 

Trattamento dei dati 
 

I dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal 

Titolare in conformità alle disposizioni del D.Lgs. 196/2003 - così come modificato dal D.Lgs. 

101/2018 - e del Regolamento Europeo 2016/679. Più specificatamente, in linea con quanto 

previsto dall’art.13 del sopracitato Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale 

trattamento nella informativa pubblicata nel sito WEB dell’Istituto  
www.istitutocomprensivoserafinoamabileguastella.edu.it alla sezione “GDPR Privacy e 

Protezione dei Dati”. L’interessato può esercitare i propri diritti; si precisa che i dati personali 

forniti saranno altresì comunicati per le finalità connesse a eventuali rendicontazioni, a 

pubblicizzazione dell’evento e pubblicazione dei dati ai sensi del D.L.vo 33/2013. Se il 

trattamento dei dati connesso all’oggetto del presente documento non rientrasse nei casi indicati 

nella sopracitata informativa, l’Istituto provvederà a produrne una specifica. Inoltre, nei casi in 

cui, in funzione delle finalità del trattamento, fosse necessario un esplicito consenso, l’Istituto si 

premunirà a raccoglierlo prima di effettuare qualsiasi trattamento. 

In questi casi un eventuale rifiuto, o il ritiro di un precedente consenso, produrrà le 

conseguenze descritte nell’informativa. 

 
Pubblicità e Trasparenza 
 

Il presente Avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo Pretorio on-line e pubblicato 

sul sito dell’Istituto, Sezione Amministrazione Trasparente. 
 

Il Responsabile del procedimento, ai sensi e per gli effetti della Legge 7 agosto 1990 numero 

241 e successive modificazioni ed integrazioni, con esclusione dell’adozione di quello finale, è 

il Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica. 
 

Il Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 43 del D.L.vo 20 aprile 

2013 numero 33, è il Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica. 
 

Il Responsabile del Sito web è invitato a pubblicare i dati essenziali previsti dal D.L.vo 20 aprile 

2013 numero 33 per quanto oggetto del presente disposto nella Sezione Amministrazione 

Trasparente. 
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L’attività oggetto del presente avviso è cofinanziata dal Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 

nell'ambito del Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento "Programmazione 2014-2020 – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR), 

annualità 2021, a titolarità del Ministero dell'Istruzione - Dipartimento per il Sistema educativo 

di Istruzione e di Formazione - Direzione Generale per i Fondi Strutturali per l’Istruzione, l’Edilizia 

Scolastica e la Scuola digitale. 

 

        La Dirigente Scolastica reggente 

             Prof.ssa Beatrice Lauretta 

firmato digitalmente 

 

 

 

Allegati: 

1. ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 

2. GRIGLIA DI VALUTAZIONE - AUTOCERTIFICAZIONE TITOLI 

3. DICHIARAZIONE DI INCOMPATIBILITA’ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
FSE – PON “Per la Scuola: competenze e ambienti per l’apprendimento" 2014-2020 - Asse II – Infrastrutture per l’istruzione – FESR – REACT EU 

Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/28966 del 6 settembre 2021 

     ALLEGATO 1 

 

Al Dirigente Scolastico

 dell’I.C. “S.A. Guastella” 

Chiaramonte Gulfi (RG) 

 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE PER IL RECLUTAMENTO ESPERTO INTERNO 

DI COLLAUDATORE 

PROGETTO: “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e 

dell’organizzazione scolastica” 

Codice progetto: 13.1.2A-FESRPON-SI-2021-130 - C.U.P.:I49J21006160006 

 

Il/la sottoscritto/a  _______________________,  nato/a _______         __           il

 ____________ Residente a ____________________( )   Via  

 ______________,           , in servizio presso codesta istituzione scolastica in qualità di

  ________ , in riferimento alla selezione interna per l'incarico di collaudatore 

del progetto di cui all’oggetto: 

CHIEDE 

di poter partecipare alla selezione interna per l'attribuzione dell'incarico di COLLAUDATORE 

del PON FESR “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione” cod. 

13.1.2A-FESRPON-SI-2021-130 di cui all’Avviso pubblico prot.n. AOOGDEFID/28966 del 

06/09/2021. 

A tal fine dichiara sotto la personale responsabilità: 

 Di essere cittadino italiano ovvero cittadino del seguente paese dell’U.E.:  ______  

 Di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti 

 Di aver preso visione dell’avviso di selezione interna e di accettarlo 

 Di essere esperto e competente nelle tematiche per cui si richiede la nomina 

 Di essere disponibile a svolgere l’incarico secondo i tempi predisposti dall’istituto 

scolastico 

 Di non trovarsi in situazioni di incompatibilità con l’incarico richiesto in base a 

quanto previsto dalle vigenti “Linee guida per l’attuazione degli interventi FSE e 

FESR” 

 L’indirizzo per eventuali comunicazioni è il seguente: 

pec: o in mancanza: e-mail   

  
 

Il sottoscritto allega alla presente domanda: 

1. dichiarazione personale sostitutiva di certificazione ai sensi del D.P.R. n.445/2000 

contenente GRIGLIA di VALUTAZIONE CURRICULA (allegato 2); 

2. curriculum vitae, stilato in formato europeo e firmato; 

3. copia documento di riconoscimento in corso di validità. 
 

_l_ sottoscritt_ esprime il consenso, previsto dall’art. 23 del Decreto Legislativo sulla Privacy 

numero 196/2003, così come modificato dal D.Lgs. 101/2018 - e del Regolamento Europeo 



2016/679, al trattamento dei dati esclusivamente per i fini previsti dalla presente istanza, di 

gestione, rendicontazione e pubblicizzazione del progetto, anche con riferimento alla 

pubblicazione dei dati di cui al D.L. 33/2013, nonché ai fini statistici e per eventuali azioni di 

monitoraggio e follow-up in ossequio ai principi di pertinenza e di non eccedenza. 

Dichiara, infine, di acquisire le informazioni fornite dal titolare del trattamento dati personali 

ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 196/2003 e degli Artt. 13-14 del Regolamento, le stesse 

anche reperibili nella sezione “Privacy e Protezione dei dati personali” del sito WEB 

www.istitutocomprensivoserafinoamabileguastella.edu.it 

 

Luogo ________________________ data ___________ 

 

Firma    
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FSE – PON “Per la Scuola: competenze e ambienti per l’apprendimento" 2014-2020 - Asse II – Infrastrutture per l’istruzione – FESR – REACT EU 

Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/28966 del 6 settembre 2021 
 

ALLEGATO 2 

DICHIARAZIONE PERSONALE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
Ai sensi del D.P.R. n.445/2000 

 

Il/la sottoscritto/a  _______________________,  nato/a _______         __           il

 ____________ Residente a ____________________( )   Via   _______,            

in servizio presso codesta istituzione scolastica in qualità di  _______________ , in 

riferimento alla selezione interna per l'incarico di collaudatore  

del PON FESR “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione” cod. 

13.1.2A-FESRPON-SI-2021-130 di cui all’Avviso pubblico prot.n. AOOGDEFID/28966 del 

06/09/2021, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni 

mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le 
disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, 
 

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ 
 

il possesso dei sottoindicati titoli: 

TITOLI DI STUDIO Indicare la tipologia del titolo culturale: il dettaglio deve essere 
necessariamente indicato ed evidenziato nel curriculum vitae 

Punteggio 
autovalutazione 

Riservato 
Scuola 

Laurea specialistica o vecchio 
ordinamento coerente con gli 
obiettivi specifici del progetto 
Altri 

 
 
 

 
 

Laurea triennale coerente con gli 
obiettivi specifici del progetto  

   

Diploma di scuola secondaria 
superiore ad indirizzo specifico 
coerente con gli obiettivi specifici 
del Progetto  

   

Certificazione informatiche 
(si valutano max 2 titoli)  

   

Possesso di certificazione di 
conoscenza  della lingua 
straniera inglese- (punti 5) 

 

  

Master universitari     

Dottorato di ricerca     

Altri titoli Indicare gli estremi: : il dettaglio deve essere necessariamente 

indicato ed evidenziato nel curriculum vitae 
Punteggio 

autovalutazione 
Riservato 

Scuola 

Iscrizioni in albi professionali 
specifici per la professione, 
coerenti con il Progetto 

   

Esperienze documentate in 
attività realizzate e coerenti con 
la prestazione richiesta (si 
valutano max n. 4 titoli) 

 

  

 TOTALE  

 

LUOGO E DATA _______________________________  FIRMA ____________________ 
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ALLEGATO 3 

Al Dirigente Scolastico 

dell’I.C. “S.A. Guastella”  

Chiaramonte Gulfi (RG) 

 

Oggetto: dichiarazione sostituiva - art. 47 DPR 445/2000 – Insussistenza cause incompatibilità  

Progetto: “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e 

dell’organizzazione scolastica” 
       Codice progetto: 13.1.2A-FESRPON-SI-2021-130 - C.U.P.:I49J21006160006 

 

Il/la sottoscritto/a  _______________________,  nato/a _______         __           il

 ____________ Residente a ____________________( )   Via  

 ______________,           , in servizio presso codesta istituzione scolastica in qualità di

  ________ , in riferimento alla selezione interna per l'incarico di collaudatore 

del progetto di cui all’oggetto: 
 

DICHIARA, 

ai sensi del D.P.R 445 del 28/12/00 , consapevole delle sanzioni   penali   previste nel caso 

di dichiarazioni non veritiere o falsità in atti, richiamate d all’art. 76 del DPR 445/2000 e 

consapevole che, qualora dai controlli previsti dall’art. 71 dello stesso DPR n° 445 emerga la 

non veridicità del contenuto della dichiarazione, è prevista la decadenza dai benefici conseguiti, 

ai sensi dell’art. 75 del DPR stesso: 
 

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e 

Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, 

ovvero di: 

 di non essere collegato, né come socio né come titolare, a ditte o società interessate 

all’affidamento della fornitura; 

 di essere a conoscenza che le figure di progettista e collaudatore sono incompatibili e 

di presentare la candidatura per una sola figura. 

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante 

dell’I.C. “S.A. GUASTELLA” di Chiaramonte Gulfi o di altro personale incaricato della 

valutazione delle istanze per la nomina delle risorse umane necessarie alla realizzazione del 

Piano Integrato FESR di cui trattasi. 
 

_l_ sottoscritt_, acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi 

dell'articolo 13 del Decreto Legislativo 196/2003, Autorizza l’Istituzione Scolastica, ai sensi 

dell’art. 13 del d.L.vo 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679 (RGPD), all’utilizzo e al 

trattamento dei dati personali dichiarati per l’ambito del procedimento finalizzato alla presente, 

o comunque nell’ambito dello svolgimento delle attività istituzionali della scuola comprese 

eventuali rendicontazioni, la pubblicizzazione dell’evento secondo normativa vigente e gli 

adempimenti previsti dal D.L.33/2013 e ss.mm.ii. 

LUOGO E DATA _________________________          FIRMA _____________________   
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